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~ IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO della proposta del Responsabile Zona Valdarno — Dr. Mauro Brogi, responsabile
dell’istruttoria nonché del procedimento del presente atto;

RICHIAMATA la propria precedente delibera n. 1244 del 28.11.2000 relativa alla decisione di
cessione di una parte delle azioni di proprieta U.S.L.;

RICORDATO che tale atto prevedeva la possibilita di opzione prevista dallo Statuto della S.p.A., al
comune di Terranuova Bracciolini, unico altro socio, le azioni in vendita;

DATO ATTO che il consiglio Comunale, con atto n. 117 del 30.11.2000 ha deciso di non avvalersi
del citato diritto, non essendo interessato all’ampliamento della quota di proprieta;

RITENUTO pertanto, come del resto previsto dal citato proprio atto n. 1244/2000 di cedere le citate
azioni a partners pubblici o privati i quali possono supportare i piani di espansione della S.p.A.
apportando nuove professionalita specifiche e/o in condizioni di supportare le necessita finanziare
per detta espansione;

RITENUTO, al fine di favorire la trasparenza dell’operazione e di ricercare sul mercato i migliori

possibili partners, di:

a) Emettere pubblico avviso di gara informale da pubblicare per estratto su n. 2 giornali a carattere
regionale e n. 1 a carattere nazionale;

b) Nominare un apposita commissione per la verifica delle caratteristiche dei concorrenti e per
poter cosi predisporre sulla base di uno schema regolamentare una proposta operativa al
Direttore Generale,

DATO ATTO del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario
ciascuno per le materie di propria competenza

DELIBERA

1. Di approvare Avviso Pubblico di gara informale che, allegato “A” alla presente ne forma parte
integrale e sostanziale. All’avviso deve essere data la migliore diffusione ed in particolare deve
essere pubblicato per estratto su due quotidiani a tiratura regionale ed uno a tiratura nazionale;

2. Di nominare una commissione tecnica per la verifica delle istanze e per elaborare una
valutazione di merito che sara sottoposta alla determinazione insindacabile del Direttore
Generale, in applicazione del regolamento che viene allegato (“B”) alla presente € ne forma
parte integrale e sostanziale.

La Commissione € composta dai seguenti signori:

Dr. Paolo Zolo Presidente

Dr. Amedeo Bianchi Presidente supplente

Dr. Gianfranco Salvini  Membro titolare

Dr. Stefano Bocci Membro supplente

D.ssa Barbara Serboli Membro titolare  con funzioni di Segretaria
Rag. Massimo Matteuzzi Membro supplente “ “ “

3. 'Di dichiarare che il responsabile dell’esecuzione del presente atto € il Dr. Mauro Brogi —
Responsabile Zona Valdarno,



****** —4—Pi-dare-atto-che-la-spesa-di-£-8:000:000-prevista-per la pubblicazione dell’estratto dell’; vviso di
gara su n. 2 quotidiani a tiratura regionale ed uno a tiratura nazionale fa riferimento al conto
economico 81103008 del bilancio 2001 di questa Azienda in corso di formazione;

5. Di inviare il presente atto al Collegio dei Revisori;
6. Di trasmettere il presente atto alla U.O. Affari Generali e Legali; alla U.O. Gestioni Economiche

e Finanziarie; alla U.O. Centro Tecnico Amministrativo Zona Valdarno; al Sindaco del Comune
di Terranuova Bracciolini; al Presidente del Centro Riabilitazione Terranuova Bracciolini

SpA.
" IL SEGRETARIO IL DIRETTORE(G RALE
"~ (Dr. Giovanni Di Minno) Dr. Lycighq Eabbri)
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__REGIONE TOSCANA
AZIENDA U.S.L. N° 8—AREZZO

BANDO DI GARA INFORMALE

La US.L. N° 8 di AREZZO ¢ socio di maggioranza della “Centro Riabilitazione Terranuova
Bracciolini S.p.A”, Azienda organizzata in Terranuova Bracciolini (AR) — Via Dante — che espleta
I’attivita di riabilitazione a livello residenziale ed ambulatoriale.

La S.p.A. si € costituita nel luglio 1999 con un capitale sociale di £ 5.850.000.000 diviso in N°

58.500 azioni da nominali £ 100.000 ciascuna.

La U.S.L. dato atto del positivo avvio del Centro ha rilevato la possibilita di un ampliamento e

perfezionamento dell’attivita e della conseguente necessita di ampliamento della struttura.

Pertanto ha deciso (Deliberazione n. 1244 del 28.11.2000) di alienare un certo numero di azioni di

proprieta comunque non in misura maggiore del 20 % del capitale sociale.

Gli altri soci hanno rinunciato al diritto di opzione che lo Statuto riconosceva loro e pertanto la

U.S.L. con il presente bando informa gli aventi interesse della propria volonta di alienare le citate

quote.

A seguito della vendita sara comunque rispettato I’articolo dello Statuto che prevede che almeno il

51 % delle azioni rimanga di proprieta pubblica.

La presente offerta si rivolge pertanto principalmente a:

1. Istituti, Enti, Aziende gia operanti nel settore della riabilitazione che siano in condizioni di
apportare, a completamento ed in ampliamento dell’attuale attivitd, un contributo tecnico,
professionale e culturale al fine di realizzare una sinergia positiva con le professionalitd gia
presenti;

2. Istituti di Credito, Istituti Bancari interessati a supportare finanziariamente ogni sviluppo della
societa;

I soggetti interessati sono invitati a presentare domanda alla Direzione Generale della ZONA

VALDARNO US.L. N° 8 — Via F.lli Cervi, 9/11 — Montevarchi, entro venti giorni dalla

pubblicazione sulla stampa del presente avviso.

Alla domanda di partecipazione dovra essere allegata dichiarazione in bollo, rilasciata ed

autenticata nelle forme previste dalla Legge 4.1.68 n. 15 con la quale il soggetto attesta sotto la

propria responsabilita di non trovarsi in alcuna delle seguenti condizioni di esclusione:






- che sia in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di attivita, di concordato preventivo

o di qualsiasi altra situazione equivalente, o che comunque sia in corso una procedura in tal
senso;

- che abbia riportato condanna, con sentenza passata in giudicato, per un reato che incida
gravemente sulla moralita professionale;

- che non sia in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni ed i conseguenti adempimenti
in materia di contributi sociali secondo la legislazione italiana;

- che non sia in regola con gli obblighi concementi le dichiarazioni in materia di imposte e tasse
ed 1 conseguenti adempimenti, secondo la legislazione italiana;

oltre a comprovare I’affidabilita economica, organizzativa e professionale €/o la necessaria capacita

tecnica.

In particolare, al fine della valutazione di scelta, i soggetti interessati dovranno produrre la

documentazione che riterranno opportuna in ordine ad alcuni o tutti 1 seguenti requisiti:

a) capitale disponibile da investire;

b) professionalitd. A tal fine dovra essere inoltre presentata documentazione indicante gli organi
tecnici che fanno parte integrante dell’impresa e di cui, eventualmente, la Societa potra disporre
nella successiva gestione, al fine della piti ampia collaborazione ed integrazione;

c) esperienza nel settore sanitario, generica e specifica;

L’azienda U.S.L., in base a quanto stabilito con regolamento di cui alla deliberazione n.____ del

, selezionera gli aspiranti avvalendosi di apposita Commissione tecnica che a conclusione
dei propri lavori sulla base dei titoli e della documentazione prodotta dai concorrenti esprimera
valutazioni di merito che saranno sottoposte alle determinazioni insindacabili da parte del Direttore

Generale.

Le richieste di partecipazione alla selezione non vincolano I’Amministrazione dell’AZIENDA

U.S.L. che si riserva di modificare, sospendere o revocare il presente avviso.

L’Azienda U.S.L: si riserva inoltre la facolta di non addivenire ad alcuna scelta tra i candidati

partecipanti la presente selezione.

Eventuali ulteriori informazioni possono essere richieste alla Direzione della Zona Valdarno

dell’Azienda U.S.L. dalle ore 9.00 alle ore 12.00 di tutti i giorni feriali — Tel. 055 9106354 -

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Luciano Fabbri)






Ace.

REGIONE TOSCANA

~AZIENDA U.S.L. N° 8 — AREZZO

REGOLAMENTO DELLE PROCEDURE DI SELEZIONE DI SOGGETTI PRIVATI O
PUBBLICI DA AMMETTERE QUALI SOCI NELLA “CENTRO RIABILITAZIONE
TERRANUOVA BRACCIOLINI S.p.A.”

ART.1

L’Azienda US.L. n. 8 di Arezzo, quale socio di maggioranza nella Centro Riabilitazione
Terranuova Bracciolini S.p.A.”, in vista della possibilita di un ampliamento dell’attivita e pertanto
degli immobili ove svolgerla, procedera alla vendita di un lotto di azioni non superiore al 20 % del
capitale sociale a partners in condizione di apportare professionalita tecnica oppure capitale da

investire.

ART. 2

L’individuazione dei partners privati o pubblici avverra tramite procedura di gara informale ed
ufficiosa preceduta da apposito bando che dovra avere adeguata diffusione anche a livello di stampa

in almeno due quotidiani a diffusione regionale ed uno a diffusione nazionale.
ART. 3

La selezione dei candidati verra effettuata da apposita commissione nominata dal Direttore
Generale, composta da 3 o 5 membri con adeguata esperienza, scelti anche, ove se ne ravvisasse la
necessita, tra soggetti esterni I’ Amministrazione.

La Commissione sulla base della documentazione presentata dai candidati e sulla base di altre
informazioni acquisite anche d’ufficio, ne valutera 1’affidabilitd economica, organizzativa e
professionale e la necessaria capacita tecnica stilando, a conclusione dei lavori, una valutazione di
merito che sara sottoposta alle determinazioni insindacabili del Direttore Generale.

Tali determinazioni, ove ritenuto opportuno, saranno precedute da trattativa privata con 1 possibili

partners ritenuti idonei dalla Commissione.






Fermo restando il possesso da parte dei candidati dei requisiti generali per la partecipazione alle
gare e la conclusione di rapporti contrattuali con Enti pubblici previsti dalle norme di contabilita
dello Stato, la selezione di cui al precedente articolo dovra tendere all’accertamento dell’affidabilita
imprenditoriale, capacita professionale, esperienza e serieta dei candidati.

La valutazione di merito sara stilata sulla base di parte o tutti i seguenti criteri di valutazione:

a) Capitale disponibile da investire;

b) Capacita professionale e tecnica;

c) Esperienza nel settore sanitario sia generica che specifica;

d) Affidabilita economica.
ART. 5

Ogni determinazione in ordine alla scelta dei partners sara adottata ad insindacabile giudizio del
Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. di Arezzo, per cui la partecipazione alla selezione non fa
sorgere nei candidati nessuna posizione di interesse differenziata e qualificata.

L’Azienda U.S.L. si riserva inoltre la facoltad di non addivenire ad alcuna scelta tra candidati

partecipanti la selezione






